Estado de Alagoas
Camara Municipal de Marechal Deodoro

 Projeto de Lei n° 0012/2012

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAGO 1
MARECHAL DEODORO - SEMED/MD & DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO-AI
faz saber que a mesma Cémara aprovou e o Sr. Prefeito sancionard a seguinte LEI:

TITULO I ,
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA
Art. 1" A Sceretaria Municipal da Educagdo — SEMED ¢ 6rgio da Administragio Dircta. do Poder
Fxecutive Municipal tendo por finalidade elaborar, coordenar, executar e controlar as politic

publicas na area da educa¢io do Municipio de Marechal Deodoro.

Art. 2" A dire¢@o superior da Secretaria Municipal da Educagdo — SEMED sera excrcida por un
Secretario Municipal, nomeado em comisséo pelo Prefeito do Municipio.

Art. 37 Compete ao Secretario Municipal da Educagio:
I — asscgurar o cumprimento constitucional da politica educacional, fortalecendo o sistera municip!

de ensino ¢ garantindo o funcionamento de suas unidades municipais:
[T - assessorar o Prefeito do Municipio em assuntos relacionados com a area de atuacio da Sccrclaria

HI — dirigir as atividades técnicas, administrativas e pedagogicas da Secfetaria, praticando todos o

atos inerentes a sua gestio;
IV — baixar portarias e ordens de servigo;
V —aplicar penas disciplinares de sua al¢ada:

TITULO I1
DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUICOES

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA BA

Art. 4" A estrutura basica da Secretaria Municipal da Eudacaq\-|SEMED ¢ constituida pelos orgaos
colegiados. de diregao e assessoramento superior, corpordtivios, ¢|firfalisticos, a saber:

I - Orpdos Colegiados:

4) Consclho Municipal de Educacio; \r‘«“\

—




Estado de Alagoas
Camara Municipal de Marechal Deodoro
b) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
¢) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencio
Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - Consclho do
FUNDEB.

11 — Orgaos de Direciio e Assessoramento Superior:
a) Gabinete do Secretdrio, integrado por:

1. Chefia do Gabinete

2. Procuradoria Juridica Setorial
3. Asscessoria Téenica Especial;
4. Assessoria Técnica;

5. Secretaria Administrativa.

1 - Orgaos Coorporativos:
a) Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira, integrado por:

. Segiio de Servigos Administrativos;

. Secdo de Execugao Financeira;

. Se¢do de Gestao de Pessoas;

. Secdo de Aquisi¢des;

. Se¢do de Nutrigéo;

. Secdo Especial de Transporte Escolar;

. Segio Especial de Controle de Frotas

. Subsecdo Registro Funcional;

9. Subse¢iao Movimentagdo de Pessoal;

10. Subsegdo de Direitos, Deveres e Vantagens do Servidor;
11. Subsegio de Controle e Processamento de Pagamento:
12. Subsegdo de Desenvolvimento Profissional e Valorizagio do Servidor;
13. Subse¢io de Execugdio Orgamentaria;

I4. Subsecdo de Execuco Financeira;

15. Subse¢ao de Protocolo e Atendimento;

16. Subscedo de Arquivo Geral;

17. Subseciio de Servicos de Concessiondrias;

18 Subse¢io de Limpeza e Conservagio;

19. Subsec¢do de Vigilancia;

20. Subsecio de Compras e Licitagdes;

21. Subsecio de Patriménio e Almoxarifado.
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b) Departamento de Planejamento e Orgamento, integrado por:

1. Secao de Captacdo de Recursos;
2. Sec¢ao de Convénios;

3. Sc¢do de Prestacdo de Contas. ‘r@;‘

¢) Departamento de Tecnologia da Informagéo. integrado por:
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1. Secdo de Conectividade da Rede;

2. Secdo de Desenvolvimento de Sistemas da Informagao;
3. Se¢do de Apoio ao Usudrio e Suprimentos.

d) Departamento de Infraestrutura, integrado por:

1. Secio de Manutengdo e Expansdo da rede fisica escolar.

IV — Orgdos Finalisticos:

a) Superintendéncia de Politicas Educacionais e Gestdo da Rede Escolar integrada por:

. Nticleo de Educacéo Infantil — Creche;

. Nticleo de Educagdo Infantil — Pré-Escola;

. Ntcleo de Ensino Fundamental — Alfabetizagao:
. Nticleo de Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano;

. Nucleo de Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano;

. Nucleo de Educagdo de Jovens e Adultos:

. Nucleo de Diversidade;

. Niicleo de Educagao Especial;
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9. Nucleo de Acompanhamento ao Desenvolvimento das Praticas Pedagogicas;

10. Nucleo de Acompanhamento de Programas e Projetos Especiais;
11. Nucleo de Politicas de Esporte e Desporto Escolar.

12. Nicleo de Gestdo Escolar;

13. Nucleo de A¢des Complementares da Escola;

14. Nicleo de Orientagdo, Documentago e Inspegdo Escolar;

15. Nucleo de Valorizacio da Pluralidade Cultural;
16. Nucleo de Documentacdo e Vida Escolar:

17. Nucleo de Apoio a Gestdo Descentralizada de Recursos Financeiros da Escola;

18. Nucleo de Integragdo Escola-comunidade;
19. Nicleo de Assisténcia ao Educando
20. Nucleo de Avaliagao e Estatistica

¢) Diretoria de Escola:

1. Dirctor Geral,;
2. Diretor Adjunto;
3. Coordenador Pedagogico.

Art. 5 Os oOrgdos colegiados de que trata o inciso I do artigo
normativo ou consultivo, conforme dispuserem as legislag¢tes eS]be
aprovados por decreto, e sdo vinculados diretamente a Secretaria Mu

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES

Secao | ‘
f A

ém carater dceliberativo.
| seus regimentos internos
jla Educacao.
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Dos Orgios Colegiados

Subsecio I
Do Conselho Municipal de Educacao

Art. 6° O Conselho Municipal de Educagio. 6rgio colegiado integrante da Secretaria Municipal
Fducaciio. ¢ cuja composi¢io participardo, proporcionalmente, representantes das instituicoes ¢ dos
professores das redes publica e particular de ensino, em todos os niveis, bem assim dos pais do:
educandos ¢ dos Orgdos de representagdo dos estudantes, conforme legislagdo especifica.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Educagdo dispora de uma Secretaria Executiva a qual scri-
disponibilizada uma Assessoria Técnica.

Art. 7° Compete ao Conselho Municipal de Educagio:

I - expedir normas gerais e complementares disciplinadoras do ensino na rede publica ¢ privada do
municipio:

11 - interpretar. na esfera administrativa, a legislagdo referente a sua area de atuagéo:

11 - participar da formulagdo da politica de educagdo em Marechal Deodoro, inclusive do Plano
Municipal de Educagio e acompanhar sua execucdo, zelando em todas as situagdes para (ue scj
assegurado amplo envolvimento da sociedade no aperfeigoamento da educagdo municipal cni todos os
scus nivels e modalidades.

Subsecio 11
Do Conselho Municipal de Alimentacao Escolar

Art. 8" Compete ao Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar de Marechal Deodoro — ¢ MAT/MD

I — participar dos momentos de defini¢do, acompanhamento e avaliacdo dos programas dc alimentacs
escolar do sistema municipal de ensino interferindo, quando se fizer necessario, para a corregao das
estratégias adotadas;

Il — acompanhar a elaboracdo da programagdo e proposta or¢amentdria para a operacionalizacio dos
programas de alimentagdo escolar;

Il — auxiliar no estabelecimento dos critérios que regerdo os convénios a serem lirmados ¢m
decorréncia dos programas de alimentagdo escolar;

IV - [iscalizar a execugdo or¢amentaria do setor de alimentagdo escolar do Municipio:

V - cooperar na execugdo dos programas de alimentacio escolar sob a
dos Municipios no tocante a elaboragdo dos cardapios.

sponsabilidade do I'stado «

Subsecao 111 |

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social d
Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizacao dos [Pr
Conselho do FUNDEB. '

Furdp/de Manutencio ¢
pfissjomais da Fducacio -

\\W \




Estado de Alagoas
Camara Municipal de Marechal Deodoro 5

Art. 9° Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo e
Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da I'ducacio -
acompanhar ¢ controlar a reparti¢@o, a transferéncia e a aplicagdo dos recursos do FUNDI I3,

Secao 11
Do Gabinete do Secretario

Art. 10. Ao Gabinete do Secretario, érgdo de dire¢do superior da Secretaria Municipal da I ducacio
SEMED. compete assistir o titular da pasta na pratica de atos de gestdo e na execuciio das demais
atividades de sua esfera de competéncia.

Subsecio |
Da Chefia do Gabinete

Art. 11. Compete 4 Chefia de Gabinete auxiliar direta e imediatamente o titular da Pasta 1o
desempenho de suas atribuigdes, gerindo, executando e coordenando os servicos do CGabinete
cuidando do expediente oficial da Secretaria, cumprindo-lhe substitui-lo em suas [ultus ou
impedimentos, e desempenhar outras atribuigdes, mediante expressa delegagio de competcncia pel
Secretario.

Subsecio 11
Da Procuradoria Juridica Setorial

Art. 12. A Procuradoria Juridica Setorial compete prover aconselhamento juridico espccializado oo
Gabinete do Secretario, cumprindo-lhe desenvolver andlises, estudos e pesquisas, emissio de parccer.
claboragdo de leis. decretos, portarias, instru¢des normativas, resolu¢des, minutas dc contraios
convenios ¢ demais instrumentos juridicos. além de desempenhar outras atribuicdes uc Ihe foren
determinadas pelo Secretario.

Paragrato unico — A Procuradoria Juridica Setorial sera exercida exclusiva e privativamente po
advogado devidamente habilitado.

Subsec¢io 111
Das Assessorias Técnica e Técnica Especial

Art. 13. As Assessorias Téenica e Técnica Especial compete prover aconselhamenio [c¢enic:
administrativo e/ou pedagdgico especializado ao Gabinete do Secretario, cumprindo-lhe deseny olver

analises. estudos e pesquisas, emissdo de parecer, elaboracio de documentos oficiiic. além o
desempenhar outras atribuigdes que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Subsecio IV

Art. 14 A Secretaria Administrativg cb receber, encaminhar e distribuir o expedicnte do

ivo de documentos e correspondéncia

-

-
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Secao 111
Dos Orgios Corporativos

Subsecio I
Do Departamento de Gestio Administrativa e Financeira

Art. 15. Ao Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira compete plancjar. oricntar o
coordenar as atividades administrativas, financeiras, contabeis e de gestdo de pessoal da Scoieta
Municipal de Educagdo. observando a politica de gestdo administrativa, as normas ¢ us dirctriz
estabelecidas.

Subsecio I1
Do Departamento de Planejamento e Or¢camento

Art. 16. Ao Departamento de Planejamento e Orgamento compete planejar, orientar ¢ coorden
atividades de planejamento, de or¢amento. controle e avaliagdo articulando e acompuanhando
atividades. programas e projetos que se desenvolvam no dmbito da Secretaria Municipal de | ducacio.
para a cxecugdo orcamentdria, inclusive buscando a captagdo de recursos ¢ rcalizando o
acompanhamento de Convénios.

Subsecao II1
Do Departamento de Tecnologia da Informacio

Art. 17. Ao Departamento de Tecnologia da Informagdo compete planejar, orientar ¢ coordena
atividades necessarias ao desenvolvimento. manutengio e suporte tecnoldgico, provendo inlormacoc
¢ agoes que subsidiem o planejamento, desenvolvimento e avaliagdo da gestdo da  Sccrcetari:
Municipal de Educagdo e de sua rede de ensino.

Subse¢io IV
Do Departamento de Infraestrutura

Art. 18. Ao Departamento de Infraestrutura compete planejar, orientar e coordenar us atividad.
necessarias @ manutengdo da estrutura fisica das escolas que integram a rede municipal de ensino da
SEMED.

~ Secio 1V
Dos Orgaos Finalisticos

Subsec¢io I
Da Superintendéncia de Politicas Educacionais e Gestio da Rede Escolar

Art. 19. Compete a Superintendéncia de PO]II]'BE\‘EdUCECIOI]alS e Gestfio da Rede Escolar articu Im as

Politicas Educacionais a Politica de Ge§tg
determinados:

I - FFormular, implementar e avaliar ay
Marechal Deodoro para os diversos nivelg ijole modalidades de educagdo; zelar pcla qualidad.
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social ¢ implementar mecanismos de cooperagdo técnico-pedagdgica com 0s municipios. agenciis
formadoras e outras institui¢des/organizagoes.

Il - Coordenar ¢ avaliar a implementagdo dos mecanismos da politica da gestdo compartithada .

democritica da Rede Publica Municipal de Ensino; garantir o acesso da populagdo aos diversos nives

de ensino. para o percurso e o éxito escolar dos alunos e proporcionar o cumprimento da legislacao
cducacional no sistema estadual de ensino.

Subsecio 111 .
Da Diretoria de Escola

Art. 20. Compete a Diretoria de Escola a coordenagio do funcionamento geral da escola ¢ dua exceuci
das deliberacdes coletivas do Conselho Escolar e da Secretaria Municipal de Educacio. em prol d
qualidade do ensino.

Pariagrafo unico - O gerenciamento da unidade escolar deverd ocorrer por meio dc uma agiao
colegiada, ou seja, por meio de uma Equipe Diretiva composta pela Dire¢do Geral, Dircciao-Adjunta
Coordenacio Pedagdgica e Conselho Escolar, cuja forma de funcionamento e acesso as referidas
funcoes serdo estabelecidas por meio de Decreto a ser editado pelo Chete do Executivo Municipul

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os cargos de provimento em comissdo e as fungdes de confianga que compdcin u cstrutui

organizacional da Secretaria Municipal de Educacdo séo os relacionados no Anexo Unico desta [ e

Art. 22. I'icam extintos os cargos de provimento em comissdo e as fungdes de confianga. delinid
para atuar na educagio, ndo referidos no Anexo Unico a esta Lei.

Art. 23. O Chefe do Poder Executivo, mediante proposta do Secretario Municipal de¢ Iducacao
regulamentara esta Lel no prazo de cento e oitenta dias, contados a partir da data de sua publicacio.

Art. 24. As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta dos recursos destinados .
Secretaria Municipal de Educagdo, no orgamento geral do Municipio para o exercicio dc 2012, licando
automaticamente transferidos para as unidades reestruturadas os saldos or¢amentarios consionados -
unidades extintas.

Art.25. Os cargos ¢ fungdes destinados ao Departafhento de Planejamento ¢ Orcamento. o
Departamento de Tecnologia da Informagédo e ag De ento de Infraestrutura estabclecidos nesi
l.ei s6 poderdo ser empossados a partir de|20 iante a efetiva descentralizagio da gestio
administrativo-financeira.
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Subsecao 111
Da Diretoria de Escola

Art. 20. Compete a Diretoria de Escola a coordenagéo do funcionamento geral da escola ¢ da execucao
das deliberagdes coletivas do Conselho Escolar e da Secretaria Municipal de Educagio. em prol do
qualidade do ensino.

colegiada. ou seja. por meio de uma Equipe Diretiva composta pela Dire¢do Geral, Diregiao-Adjunia
Coordenagao Pedagogica e Conselho Escolar, cuja forma de funcionamento e acesso as referidas
fun¢des serdo estabelecidas por meio de Decreto a ser editado pelo Chefe do Executivo Municipal

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os cargos de provimento em comissdo e as fungdes de confianga que compdem a estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Educagfo sdo os relacionados no Anexo Unico desta 1.l

Art. 22. Ficam extintos os cargos de provimento em comissdo e as fungdes de confianca. definidos
para atuar na educacdo, ndo referidos no Anexo Unico a esta Lei.

Art. 23. O Chefe do Poder Executivo. mediante proposta do Secretario Municipal de |ducacio

|
Paragrafo unico - O gerenciamento da unidade escolar deverd ocorrer por meio de uma aci
regulamentard esta Lei no prazo de cento e oitenta dias, contados a partir da data de sua publicacio.

| Art. 24. As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta dos recursos destinados .
Sceretaria Municipal de Educagéo, no orgamento geral do Municipio para o exercicio de 2012, [icando
automaticamente transferidos para as unidades reestruturadas os saldos orgamentdrios consicnados -
unidades extintas.

Art.25. Os cargos e fungdes destinados ao Departamento de Planejamento e Orcamento.
Departamento de Tecnologia da Informagdo e ao Departamento de Infraestrutura estabelccidos nesi
Lei sO poderdo ser empossados a partir de 2013, mediante a efetiva descentralizacio du gestian
administrativo-financeira.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio revogadas as disposicifs gem contririo.

especialmente os Artigos 15 e 16 da Lei n® 485/89; os Artigos 2°, 3°, 4° ¢ 3 dg Lei\nf|66R/98: o Artigo
55 da Lei n® 949/2008; a Lei n® 693/99 e seus respectivos regulamentos.

.. I
Camara Municipal de Marechal Deodoro, Alagoas, 29 de junhd de

JOSE WMT
1? Secretario

DOS SANTOS
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ANEXO UNICO A LEI N.° XXXX, DE XX DE XXXXXXXXXXXX 2012.

Secretaria Municipal da Educagio - SEMED - Quadro de Cargos Comissionados ¢ Fungdes de

Confian¢a
CARGO/FUNCAO | SIMBOLO | QUANTITATIVO | VALOR VALOR .
UNITARIO TOTAL ‘
Secretario de Municipio CC-1 01 6.000,00 6.000.00 |
Chefe de Gabinete CC-2 01 4.000,00 4.000.00 |
Procurador Juridico Ce-2 01 4.000,00 4.000.00 '
Setorial
Assessor Téenico CcC-2 01 4.000.00 4.000,00
- Lspecial ‘ d
| Assessor Téenico CC-3 01 2.500,00 2.500.00 |
| Assessor Técnico CC-4 02 1.200,00 2.400,00
\' Secretario FGE-1 01 800,00 800.00 ‘
| Administrativo ‘
Diretor de CcC-2 04 4.000,00 16.000.00
Departamento )
Superintendente CC-2 01 4.000,00 4.000.00
Chefle de Segao FGEE 02 2.500,00 5.000.00
i ~Lspecial )
~ Chefe de Segao FGE-1 12 800,00 i 9.600.00
| Chefe de Subsegéo FGE-2 14 400,00 5.600.00
Chefe de Nicleo FGE-1 20 800,00 16.000,00
Diretor Geral de Escola FGDE-1 03 900,00 2.700.00 '
| ‘
Diretor Geral de Escola | FGDE-2 4 800,00 3.200.00
D
Diretor Geral de Escola FGDE-3 6 600.00 3.600.00
\ 3
Diretor Geral de Escola | FGDE-4 9 500,00 4500.00 |
4 -
Diretor Geral de Escola FGDE-5 12 450.00 5.400.00 !
5
Diretor Adjunto de FGDAE-1 4 450,00 1.800.00 |
| Escola | *
Diretor Adjunto de FGDAE-2 5 400,00 2.000.00
~ Escola2
Diretor Adjunto de FGDAE-3 4 350,00 [~ 1.400.00 -
Escola 3 i _ ‘
Diretor Adjunto de FGDAE-4 5 300,00 500.00 |
| I'scola 4 / y A) '
Coordenador FGCOP-1 20 300,00 | [ Foﬂo.ou |
| Pedagogico nivel 1 \
Coordenador FGCOP-2 20 250,00 000.00 '
Pedagogico nivel 2 F ‘ -

15
FGEE — Fungao Gratificada Educacional Especial
FGE — Fungédo Gratificada Educacional l\,«/‘ 07
FGDE — Funcdo Gratificada Diretor de Escola
FGDAE — Fung@io Gratificada Diretor Adjunto de Escola
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Un: lugar melhor para fodos

ANEXO UNICO A LEI N.* XXXX, DE XX DE XXXXXXXXXXXX 2012.

Secretaria Municipal da Educag¢io - SEMED - Quadro de Cargos Comissionados e

Funcaes de Confianca

| CARGO/FUNCAO | SIMBOLO | QUANTITATIVO | VALOR VALOR |
| 7 . UNITARIO | TOTAL |
Secretario de E CC-1 01 . 6.000.,00 6.000,00 |
B Municipio | - | i
_ Chefe de Gabinete CC-2 01 4.000,00 4.000.00 |
~ Procurador Juridico CcC-2 01 4.000.00 4.000.00 |
;,,,, ~Setorial . | ) -
Assessor Técnico CC-2 01 4.000,00 4.000.00
~ Especial _ - ] ' |
- Assessor Técnico CC-3 -0l ) 2.500.00 | 2.500,00 |
' Assessor Técnico __CC4 . 02 1.200,00 | 2.400.00 |
Secretario FGE-1 01 800.00 | 800.00 '
__Administrativo ) | : - j
Diretor de CC-2 04 4.000.00 16.000.00
! Departamento I
' Superintendente CC-2 01| 4.000,00 4.000,00
' Chefe de Se¢do FGEE 02 2.500,00 | 5.000,00
| Especial ] : ;
__Chefe de Segao FGE-1 12 80000 | 9.600.00 |
- Chefe de Subsegao FGE-2 14 40000 | 5.600,00 |
 Chefe de Nucleo  |*  FGE-1 20 800.00 16.000.00 |
Diretor Geral de FGDE-1 3 1790000 | 2.700.00 |
~ Escolal ) ; |
Diretor Geral de FGDE-2 4 | 800,00 | 320000
| Escola 2 |
" Diretor Geral de FGDE-3 6 600.00 | 3.600.00
L Escola 3 _ ] _ -
~ Diretor Geral de FGDE-4 9 | 500,00 | 450000
Escola 4 - ] - B
Diretor Geral de FGDE-5 12 450.00 | 5.400.00
Escola 5 - }‘ |
Diretor Adjunto de | FGDAE-1 4 - 430.0 1.800.00
- Escola 1 | | 1 r
. Diretor Adjunto de | o D 2.000,00

Rua Dr. Tavares Bastos, s/n° Centro - Fone (82) 2:63-260( - CEP
12.200.275 / 0001-58 Email: gabinete@marechaldecdoro.al.qgov.br
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FGDAE-2 T 5
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Um lugar melhior para fodos
EL Escola 2 _ B |
. Diretor Adjuntode | FGDAE-3 4 35000 | 140000
| Escola 3 - _ | |
. Dirctor Adjunto de FGDAE-4 5 300.00 } 1.500.00 *i
- Escolad i B | |
Coordenador FGCOP-1 20 L 300,00 6.000.00 |
Pedagogico nivel 1 - _ ) | ]
| . Coordenador FGCOP-2 20 250,00 | 5.000.00
i ‘__ Pedagogico nivel 2 - l] -

; FGEE - Fungdo Gratificada Educacional Especial

" FGE — Fung¢do Gratificada Educacional

; FGDE - Fungdo Gratificada Diretor de Escola

{ FGDAE — Fungdo Gratificada Diretor Adjunto de I'scola
;

4

4

.

F

»

12.200.275 / 0001-58 Email: gabinete@marechaldeodoro.al.gov.br

(Lf‘J’F\\

|
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Cimara J%MOMM hal de Marechal Decdeore
: amara Mun. de Mal. Deogoero-Al
C:‘ar;R;VADO POR UNANIMIDADE

emy 9 26 1.2

Parecer da Comisséo de

Relator: Vereador \/’f"/,wdgn vl olo Slars

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Marechal Deodoro-AL,

em <29 de W de 2072,

Relator Presidente \hﬁémbro




PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO Ne /2012 X
- s ard MUl ge ﬁu’\&hf‘f‘&ig\f‘;E
A PROVADO PORV M

i .

.. pfgsidente

Esta Comishséo recebeu para dar parecer o Projeto de Lei n°
0012/2012, que DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA  MUNICIPAL DA EDUCACAO DE

MARECHAL DEODORO - SEMED/MD E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Daf,
segue o voto do Relator e a posicdo da Comiss@o.

VOTO DO RELATOR

Segundo a Comisséo de Justica e Redacdo, o Projeto € legal e
constitucional, o que fica entendido por este relator que as exigéncias do
art. 169 da Constituicdo Federal foram cumpridas, muito embora ndo foi
evidenciada tal comprovacdo por este relator, mas precisa ser verificado
o cumprimento das exigéncias da Lei Complementar Federal n° 101/2000 -
lei de Responsabilidade Fiscal, no entanto alguns itens Ccujos
cumprimentos s@o exigidos pela LRF também o sdo pelo art. 169 da CF,
acima citado.

S&o transcritos abaixo os artigos da Lei de Responsabilidade Fiscal e
o art. 169 da Constituicdo Federal, de cumprimento obrigatdrio.

“art. 15. Serdo consideradas ndo autorizadas, iregulares e lesivas ao
patriménio publico a geracao de despesa ou assuncdo de obrigacdo que
nd@o atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de agcao governamental
que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subseqguUentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo orcamentaria e financeira com a lei orcamentdria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de direfrizes
orcamentarias.

§ 1o Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de dotagcdo
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
forma que somadas fodas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
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realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ulirapassados os
limites estabelecidos para o exercicio;

It - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
previstos nesses instrumentos € nGo infrinja qualquer de suas disposicoes.

§ 20 A esfimativa de que frata o inciso | do caput serd acompanhada das
premissas e metodologia de cdiculo utilizadas.

§ 30 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada
irelevante, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes orcamentarias.

§ 40 As normas do caput constifuem condicdo prévia para:

I - empenho e licitacdo de servicos, fornecimento de bens ou execucdo de
obras;

Ii - desapropriac@o de imdveis urbanos a que se refere o § 3o do art. 182
da Constituico.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de cardter continuado a despesa
corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente a obrigacéo legal de sua execugdo por
um perfodo superior a dois exercicios.

§ 1o Os afos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput
deverdo ser instruidos com a esfimativa prevista no inciso | do arf. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 20 Para efeito do atendimento do § lo, o afo serd acompanhado de
comprovacdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as
metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1° do art. 4o,
devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguinfes, ser compensados
pelo aumento permanente de receita ou pela reducd@o permanente de
despesda.

§ 30 Para efeito do § 20, considera-se aumento permanente de receita o
proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de cdiculo,
majoracéo ou criagcdo de fributo ou contribuicGo.

§ 40 A comprovacdo referida no § 20, apresentada pelo proponente,
conterd as premissas e metodologia de cdlculo utilizadas, sem prejuizo do
exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano
plurianual e da lei de direfrizes orcamentdrias.

§ 50 A despesa de gue trata esfe arligo _ndo_serd executada antes da
implementacdo das medidas referidas no § 2o, as gquais integrarGo o
instrumento gue d criar ou gumentar.

§ 60 O disposto no § 10 ndo se aplica as despesas destinadas ao servico
da divida nem ao reajustamento de remuneracao de pessoal de que trata
o inciso X do art. 37 da Constituicdo.

§ 70 Considera-se aumenfo de despesa a prorrogagdo daquela criada
por prazo determinado.”
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“art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provogque aumento da despesa
com pessoal e nGo afenda:

| - as exigéncias dos arfs. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposio no
inciso Xiil do arf. 37 e no § o do art. 169 da Constituicdo;

Il - o limite legal de comprometimento aplicado ds despesas com pessoal
inativo.

Pardgrafo Unico. Também & nulo de pleno direito o ato de que resulfe
aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenta dias
anteriores ao final do mandato do fitular do respectivo Poder ou 6rgéo
referido no art. 20.

Art. 22. A verificacéo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 serd redlizada ao final de cada quadrimestre.

Pardgrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (novenia
e cinco por cento) do limife, sGo vedados ao Poder ou érgdo referido no
art. 20 que houver incorrido No eXcesso:

| - concessdio de vanfagem, aumento, regjuste ou adequagdo de
remuneracdo a qualquer fitulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou
de determinacdo legal ou confratudl, ressalvada a revisdo previsfa no
inciso X do art. 37 da ConstifuicGo;

I - criccdo de cargo, emprego ou funcdo;

Iil - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumenfo de despesa;
IV - provimento de cargo publico, admissdo ou coniratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrenfe de aposentadoria ou
falecimento de servidores das dreas de educacdo, saude

e seguranca;

V - contratacdo de hora exira, salvo no caso do disposto no inciso If do §
40 do art. 57 da ConstituicGo e as situagoes previstas na lei de diretrizes
orcamentdarias.

Art. 23. Se a despesa fotal com pessoal, do Poder ou 6rgéo referido no arf.
20, ultrapassar os limites definidos no mesmo artigo, sem prejuizo das
medidas previstas no art. 22, 0 percentual excedente terd de ser efiminado
nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro,
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3o e 40 do art.
169 da Constituicdo. _

§ To No caso do inciso | do § 3o do arf. 169 da Constituicdo, o objefivo
poderd ser alcangado tanto pela extingdo de cargos € funcdes quanio
pela reducdo dos valores d eles afribuidos.

§ 20 E facultada a redugdo tempordria da jornada de frabalho com
adequacdo dos vencimentos & nova carga horaria.

§ 30 Nao alcangada a reduc@o no prazo estabelecido, e enquanfo
perdurar 0 excesso, O ente ndo podera:

| - receber transferéncias voluntdarias;




Il - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

Il - confratar operacées de crédifo, ressalvadas as destinadas ao
refinanciamento da divida mobiligria e as que visem & redugdo das
despesas com pessoal.

§ 4o As restricdes do § 30 aplicam-se imediatamente se a despesa fotal
com pessoal exceder o limite no primeiro quadrimestre do ulfimo ano do
mandato dos titulares de Poder ou érgdo referidos no art. 20."

“Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do
Distito Federal e dos Municipios n@o poderd exceder 0s limifes
estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessdo de qualguer vantagem OU aumento de
remuneracdo, a criagdo de cargos, empregos € funcdes ou alteragdo de
estrutura de carreiras, bem como a admiss@o ou coniratacdéo de pessodl,
a qualquer titulo, pelos orgdos e entidades da administracdo direfa ou
indireta, inclusive fundagdes instifuidas e mantidas pelo poder publico, s6
poderdo ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo orcamentdria suficiente para atender 4s
projecdes de despesa de pessoal @ aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de direfrizes orcamentarias,

ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mistd.

§ 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida nesfe
arfigo para A adaptagdo Qqos parGmetros ali previstos, sergo
imediatamente suspensos todos 0s repasses de verbas federais ou
estaduais aos Estados, ao Disfrito Federal e aos Municipios que ndo
observarem os referidos limifes.

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste
artigo, duranfe o prazo fixado na lei complementar referida no capuf, a
Unido, os Estados, o Distrifo Federal e os Municipios adotardo as seguintes
providéncias:

| - reducdo em pelo menos vinte por cenfo das despesas com cargos
em comissd@o e funcdes de confianca;

Il - exoneracdo dos servidores ndo estaveis.

§ 4° Se as medidas adotadas com base no pardgrafo anterior n@o
forem suficientes para assegurar © cumprimento da determinacdo da lei
complementar referida neste artigo, o servidor estavel poderd perder o
cargo, desde que afo normativo motivado de cada um dos Poderes




especifique a atividade funcional, o érgdo ou unidade administrafiva
objeto da redugdo de pessoal.

§ 5° O servidor que perder o0 cargo na forma do pardgrafo anterior fard
jus @ indenizacdo correspondente a um més de remuneracdo por ano de
servico.

§ 6° O cargo objeto da redugcao prevista nos pardagrafos anteriores serd
considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou funcdo
com atribuicées iguais ou assemelhadas pelo prazo de guatro anos.

§ 7° Lei federal dispord sobre as normas gerais a serem obedecidas na
efetivacdo do disposto no § 4°.”

Este relator é favordvel a aprovacdo da mateéria, mas, obviamente,
ressalta que os efeitos da mesma somente poderdo ser efetivados,
comprovadamente cumpridas as exigéncias legais € constitucionais
transcritas neste relato/parecer/voto.

DECISAO DA COMISSAO

Fica dispensado o relatério do relator em funcd@o da aposicdo da
sua assinatura neste documento.

Diante das consideracdes acima, esta Comissao estd em condicdes
de solicitar a aprovacdo do Projefo em discussdo, sendo, portanto,
favordavel, o seu parecer, a aprovagdo da matéria, no enfanto sugere que
os pareceres das comissoes envolvidas sejam anexados ao autégrafo que
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ASSUNTO: DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO  ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA

MUNICIPAL DA EDUCACAO DE MARECHAL
DEODORO — SEMED/MD E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO-AL. no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULO I ,
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria Municipal da Educagdo — SEMED ¢ 6rgao da Administragdo Direta, do
Poder Executivo Municipal tendo por finalidade elaborar, coordenar. executar e controlar as
politicas publicas na area da educagdo do Municipio de Marechal Deodoro.

Art. 2° A diregdo superior da Secretaria Municipal da Educacdo — SEMED sera exercida por
um Secretario Municipal, nomeado em comissdo pelo Prefeito do Municipio.

Art. 3 Compete ao Secretario Municipal da Educagao:

I — assegurar o cumprimento constitucional da politica educacional. fortalecendo o sistema
municipal de ensino e garantindo o funcionamento de suas unidades municipais;

Il - assessorar o Prefeito do Municipio em assuntos relacionados com a area de atuagdo da
Secretaria;

IIT — dirigir as atividades técnicas., administrativas e pedagogicas da Secretaria, praticando
todos os atos inerentes a sua gestdo;

I'V — baixar portarias e ordens de servigo:

V —aplicar penas disciplinares de sua al¢ada;

TITULO 11
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DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUICOES

CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 4° A estrutura basica da Secretaria Municipal da Educagdo — SEMED ¢ constituida pelos
Orgdos colegiados. de direcdo e assessoramento superior, corporativos. e finalisticos. a saber:

I — Orgaos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Educagio;

b) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

¢) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuten¢do e
Desenvolvimento da Educa¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo -
Conselho do FUNDEB.

I1 - Orgdos de Dire¢do e Assessoramento Superior:
a) Gabinete do Secretario, integrado por:

1. Chefia do Gabinete

2. Procuradoria Juridica Setorial
3. Assessoria Técnica Especial;
4. Assessoria Técnica;

5. Secretaria Administrativa.

I — Orgdos C oorporativos:
a) Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira, integrado por:

. Se¢do de Servigos Administrativos;

. Se¢do de Execucdo Financeira;

. Secdo de Gestao de Pessoas:

. Se¢do de Aquisigoes;

. Secdo de Nutrigio;

. Se¢do Especial de Transporte Escolar;
. Se¢do Especial de Controle de Frotas
. Subseg¢do Registro Funcional;

. Subse¢dao Movimentagdo de Pessoal:
10. Subse¢do de Direitos. Deveres e Vantagens do Servidor;
11. Subsecdo de Controle ¢ Processamento de Pagamento:

N N =
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12. Subsegdo de Desenvolvimento Profissional e Valorizagdo do Servidor:
13. Subse¢do de Execugdo Or¢amentaria;

14. Subsecdo de Execucdo Financeira;

15. Subsec¢do de Protocolo e Atendimento;

16. Subsecao de Arquivo Geral;

17. Subse¢do de Servig¢os de Concessionarias;

18 Subsecio de Limpeza e Conservagao;

19. Subsecdo de Vigilancia:

20. Subsec¢ido de Compras e Licitagoes;

21. Subsecdo de Patrimonio e Almoxarifado.

b) Departamento de Planejamento e Or¢amento, integrado por:

1. Secdo de Captagao de Recursos:
2. Secdo de Convénios:
3. Secéo de Prestagao de Contas.

¢) Departamento de Tecnologia da Informacdo, integrado por:

1. Se¢do de Conectividade da Rede:
2. Segdo de Desenvolvimento de Sistemas da Informagao;
3. Secdo de Apoio ao Usuario e Suprimentos.

d) Departamento de Infraestrutura, integrado por:

1. Se¢do de Manutengdo e Expansio da rede fisica escolar.

IV — Orgios Finalisticos:

a) Superintendéncia de Politicas Educacionais ¢ Gestdo da Rede Escolar integrada por:

. Ntcleo de Educagao Infantil — Creche;

. Nucleo de Educagao Infantil — Pré-Escola;

. Nucleo de Ensino Fundamental — Alfabetizagdo:

. Ntcleo de Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano;

. Nucleo de Ensino Fundamental — 6° ao 9° ano:

. Nucleo de Educacio de Jovens e Adultos;

. Nucleo de Diversidade:

. Niucleo de Educagado Especial:

. Nucleo de Acompanhamento ao Desenvolvimento das Praticas Pedagogicas:

10. Nucleo de Acompanhamento de Programas e Projetos Especiais: k
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11. Nucleo de Politicas de Esporte e Desporto Escolar.

12. Nucleo de Gestdo Escolar;

13. Nucleo de A¢des Complementares da Escola:

14. Nucleo de Orientagdo, Documentagdo e Inspegdo Escolar;

15. Nucleo de Valorizagdo da Pluralidade Cultural:

16. Nucleo de Documentacio e Vida Escolar;

17. Nucleo de Apoio a Gestdo Descentralizada de Recursos Financeiros da Escola:
18. Nucleo de Integragdo Escola-comunidade;

19. Nucleo de Assisténcia ao Educando

20. Nucleo de Avaliacdo e Estatistica

¢) Diretoria de Escola:

1. Diretor Geral:
2. Diretor Adjunto;
3. Coordenador Pedagogico.

Art. 5% Os orgdos colegiados de que trata o inciso I do artigo anterior tém caréter deliberativo.
normativo ou consultivo, conforme dispuserem as legislagdes especificas e seus regimentos
internos aprovados por decreto, ¢ sdo vinculados diretamente a Secretaria Municipal da
Educacio.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

~ Segao |
Dos Orgiaos Colegiados

Subsecio I
Do Conselho Municipal de Educa¢io

Art. 6° O Conselho Municipal de Educagdo, orgdo colegiado integrante da Secretaria
Municipal da Educagdo. e cuja composi¢do participardo, proporcionalmente. representantes
das institui¢des e dos professores das redes publica e particular de ensino. em todos os niveis.
bem assim dos pais dos educandos e dos Orgdos de representagio dos estudantes, conforme
legislagdo especifica.

Paragrafo dnico. O Conselho Municipal de Educagdo dispora de uma Secretaria Executiva a
qual sera disponibilizada uma Assessoria Técnica.
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Art. 7° Compete ao Conselho Municipal de Educagdo:

I - expedir normas gerais e complementares disciplinadoras do ensino na rede publica e
privada do municipio;

IT - interpretar. na esfera administrativa, a legisla¢do referente a sua area de atuacdo:

IIT - participar da formulagio da politica de educagdo em Marechal Deodoro. inclusive do
Plano Municipal de Educacdo e acompanhar sua execu¢do, zelando em todas as situagdes para
que seja assegurado amplo envolvimento da sociedade no aperfeicoamento da educagdo
municipal em todos os seus niveis ¢ modalidades.

Subsecio 11
Do Conselho Municipal de Alimenta¢io Escolar

Art. 8° Compete ao Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar de Marechal Deodoro —
CMAE/MD:

I — participar dos momentos de defini¢do, acompanhamento e avaliagdo dos programas de
alimentagdo escolar do sistema municipal de ensino interferindo. quando se fizer necessdrio.
para a corre¢do das estratégias adotadas;

II' — acompanhar a elaboragdo da programag¢do e proposta orgcamentaria para a
operacionalizagio dos programas de alimentagio escolar;

I — auxiliar no estabelecimento dos critérios que regerdo os convénios a serem firmados em
decorréncia dos programas de alimentagdo escolar:;

IV - fiscalizar a execugdo or¢amentaria do setor de alimentag@o escolar do Municipio:

V - cooperar na execugdo dos programas de alimentagdo escolar sob a responsabilidade do
Estado e dos Municipios no tocante a elaboragdo dos cardapios.

Subsecio 111
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencio e
Desenvolvimento da Educacio Basica e de Valorizacio dos Profissionais da Educacio -
Conselho do FUNDEB.

Art. 9° Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valoriza¢do dos Profissionais da

Educagio - acompanhar e controlar a repartigfo, a transferéncia e a aplicagio dos recursos do
FUNDEB.

Secio 11

Do Gabinete do Secretirio
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Art. 10. Ao Gabinete do Secretario, 6rgdo de dire¢@o superior da Secretaria Municipal da
Educagdo — SEMED, compete assistir o titular da pasta na pratica de atos de gestdo e na
execugdo das demais atividades de sua esfera de competéncia.

Subsecio |
Da Chefia do Gabinete

Art. 11. Compete a Chefia de Gabinete auxiliar direta e imediatamente o titular da Pasta no
desempenho de suas atribui¢des, gerindo, executando e coordenando os servigos do Gabinete.
cuidando do expediente oficial da Secretaria, cumprindo-lhe substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos, e desempenhar outras atribui¢des, mediante expressa delegagdo de
competéncia pelo Secretario.

Subsecio 11
Da Procuradoria Juridica Setorial

Art. 12. A Procuradoria Juridica Setorial compete prover aconselhamento juridico
especializado ao Gabinete do Secretario, cumprindo-lhe desenvolver andlises. estudos e
pesquisas, emissdo de parecer. elaboragdo de leis. decretos, portarias. instrugdes normativas.
resolugdes, minutas de contratos, convénios e demais instrumentos juridicos. além de
desempenhar outras atribuigdes que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Paragrafo anico — A Procuradoria Juridica Setorial serd exercida exclusiva e privativamente
por advogado devidamente habilitado.

Subsecio 111
Das Assessorias Técnica e Técnica Especial

Art. 13. As Assessorias Técnica e Técnica Especial compete prover aconselhamento téenico.
administrativo e/ou pedagogico especializado ao Gabinete do Secretario. cumprindo-lhe
desenvolver andlises. estudos e pesquisas. emissdo de parecer, elaboragdo de documentos
oficiais. além de desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas pelo Secretario.

Subsecio IV
Da Secretaria Administrativa

Art. 14. A Secretaria Administrativa compete receber, encaminhar e distribuir o expediente
do Gabinete. organizando e mantendo atualizado o arquivo de documentos e correspondéncia.

Secao 111

Dos Orgaos Corporativos /M/
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Subsecio 1
Do Departamento de Gestido Administrativa e Financeira

Art. 15. Ao Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira compete planejar, orientar e
coordenar as atividades administrativas. financeiras. contabeis e de gestdo de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagio, observando a politica de gestdo administrativa, as normas
e as diretrizes estabelecidas.

Subsecio 11
Do Departamento de Planejamento e Or¢amento

Art. 16. Ao Departamento de Planejamento e Org¢amento compete planejar, orientar e
coordenar as atividades de planejamento, de orcamento, controle e avalia¢do articulando e
acompanhando as atividades. programas e projetos que se desenvolvam no ambito da
Secretaria Municipal de Educagdo, para a execugdo or¢amentdria, inclusive buscando a
captagdo de recursos e realizando o acompanhamento de Convénios.

Subsecio 111
Do Departamento de Tecnologia da Informacio

Art. 17. Ao Departamento de Tecnologia da Informa¢do compete planejar, orientar e
coordenar as atividades necessarias ao desenvolvimento, manutengdo e suporte tecnologico.
provendo informagdes e agdes que subsidiem o planejamento, desenvolvimento e avaliagdo da
gestdo da Secretaria Municipal de Educagdo e de sua rede de ensino.

Subsecio IV
Do Departamento de Infraestrutura

Art. 18. Ao Departamento de Infraestrutura compete planejar. orientar e coordenar as
atividades necessarias a manuten¢do da estrutura fisica das escolas que integram a rede
municipal de ensino da SEMED.

Secio IV
Dos Orgios Finalisticos

Subsecio |
Da Superintendéncia de Politicas Educacionais e Gestao da Rede Escolar 0(
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Art. 19. Compete a Superintendéncia de Politicas Educacionais e Gestdo da Rede Escolar
articular as Politicas Educacionais a Politica de Gestdo da Rede Escolar atendendo aos
pressupostos adiante determinados:

I - Formular, implementar e avaliar as politicas do sistema publico de ensino do Municipio de
Marechal Deodoro para os diversos niveis de ensino e modalidades de educagdo: zelar pela
qualidade social e implementar mecanismos de cooperagiio técnico-pedagogica com os
municipios. agéncias formadoras e outras institui¢des/organizagdes.

Il - Coordenar e avaliar a implementagdo dos mecanismos da politica da gestdo
compartilhada e democratica da Rede Publica Municipal de Ensino:; garantir o acesso da
popula¢do aos diversos niveis de ensino, para o percurso e o éxito escolar dos alunos e
proporcionar o cumprimento da legislagdo educacional no sistema estadual de ensino.

Subsecio 111
Da Diretoria de Escola

Art. 20. Compete a Diretoria de Escola a coordenagao do funcionamento geral da escola e da
execucdo das deliberagdes coletivas do Conselho Escolar e da Secretaria Municipal de
Educacao. em prol da qualidade do ensino.

Paragrafo tnico - O gerenciamento da unidade escolar devera ocorrer por meio de uma a¢ao
colegiada. ou seja. por meio de uma Equipe Diretiva composta pela Diregdo Geral. Diregio-
Adjunta, Coordenagio Pedagogica e Conselho Escolar, cuja forma de funcionamento e acesso
as referidas fungdes serdo estabelecidas por meio de Decreto a ser editado pelo Chefe do
Executivo Municipal.

TITULO 111
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os cargos de provimento em comissdo e as fungdes de confianga que compdem a
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacdo sdo os relacionados no Anexo
Unico desta Lei.

Art. 22. Ficam extintos os cargos de provimento em comissdo ¢ as fungdes de confianga.
definidos para atuar na educag@o, ndo referidos no Anexo Unico a esta Lei.

Art. 23. O Chefe do Poder Executivo, mediante proposta do Secretario Municipal de
Educagdo. regulamentara esta Lei no prazo de cento e oitenta dias. contados a partir da data
de sua publicagdo.
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Art. 24. As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta dos recursos
destinados a Secretaria Municipal de Educagdo. no or¢amento geral do Municipio para o
exercicio de 2012, ficando automaticamente transferidos para as unidades reestruturadas os
saldos orgamentarios consignados as unidades extintas.

Art.25. Os cargos e fungdes destinados ao Departamento de Planejamento e Or¢amento. ao
Departamento de Tecnologia da Informagdo e ao Departamento de Infraestrutura
estabelecidos nesta Lei s6 poderdo ser empossados a partir de 2013, mediante a efetiva
descentralizagdo da gestdo administrativo-financeira.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢do revogadas as disposi¢gdes em
contrario, especialmente os Artigos 15 e 16 da Lei n® 485/89: os Artigos 2°, 3°. 4° ¢ 5° da Lei
n® 668/98; o Artigo 55 da Lei n°® 949/2008; a Lei n° 693/99 e seus respectivos regulamentos.
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ANEXO UNICO A LEI N.* XXXX, DE XX DE XXXXXXXXXXXX 2012.

Secretaria Municipal da Educac¢io - SEMED - Quadro de Cargos Comissionados e
Funcoes de Confianca

CARGO / FUNCAO SIMBOLO | QUANTITATIVO | VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL
Secretario de CC-1 01 6.000.00 6.000.00
Municipio
Chefe de Gabinete cC-2 01 4.000.00 4.000.00
Procurador Juridico cC-2 01 4.000.00 4.000.00
Setorial
Assessor Técnico cC-2 01 4.000.00 4.000.00
Especial
Assessor Técnico CC-3 01 2.500.00 2.500.00
Assessor Técnico CC-4 02 1.200.00 2.400,00
Secretario FGE-1 01 800.00 800.00
Administrativo
Diretor de CC-2 04 4.000.,00 16.000,00
Departamento
Superintendente CcC-2 01 4.000.00 4.000,00
Chefe de Secao FGEE 02 2.500.00 5.000.00
Especial
Chefe de Se¢ao FGE-1 12 800.00 9.600,00
Chefe de Subsecdo FGE-2 14 400.00 5.600.00
Chefe de Nucleo FGE-1 20 800,00 16.000.00
Diretor Geral de FGDE-1 03 900.00 2.700.00
Escola 1
Diretor Geral de FGDE-2 4 800.00 3.200.00
Escola 2
Diretor Geral de FGDE-3 6 600.00 3.600.00
Escola 3
Diretor Geral de FGDE-4 9 500,00 4.500,00
Escola 4
Diretor Geral de FGDE-5 12 450.00 5.400.00
Escola 5
Diretor Adjunto de FGDAE-1 - 450,00 1.800.00
Escola 1

Diretor Adjunto de FGDAE-2 5 400,00 2.000.00 _
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Escola 2
Diretor Adjunto de FGDAE-3 4 350,00 1.400.00
Escola 3
Diretor Adjunto de FGDAE-4 5 300.00 1.500,00
Escola 4
Coordenador FGCOP-1 20 300,00 6.000,00
Pedagogico nivel 1
Coordenador FGCOP-2 20 250,00 5.000.00
Pedagogico nivel 2

FGEE — Fungao Gratificada Educacional Especial

FGE — Fungao Gratificada Educacional

FGDE — Fungéo Gratificada Diretor de Escola

FGDAE — Fungao Gratificada Diretor Adjunto de Escola
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Projeto de Lein® 0012/2012
De 15 de junho de 2012.

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA

MUNICIPAL DA EDUCACAO DE MARECHAL
DEODORO — SEMED/MD E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO-AL. no uso das
atribui¢oes legais que lhe sdo conferidas, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULO I )
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria Municipal da Educa¢dao — SEMED ¢ orgao da Administracdo Direta, do
Poder Executivo Municipal tendo por finalidade elaborar, coordenar. executar e controlar as
politicas publicas na area da educagio do Municipio de Marechal Deodoro.

Art. 2° A dire¢do superior da Secretaria Municipal da Educagao — SEMED sera exercida por
um Secretario Municipal, nomeado em comissdo pelo Prefeito do Municipio.

Art. 3° Compete ao Secretario Municipal da Educagdo:

I — assegurar o cumprimento constitucional da politica educacional. fortalecendo o sistema
municipal de ensino e garantindo o funcionamento de suas unidades municipais:

II - assessorar o Prefeito do Municipio em assuntos relacionados com a drea de atuagdo da
Secretaria:

Il — dirigir as atividades técnicas. administrativas ¢ pedagogicas da Secretaria, praticando
todos os atos inerentes a sua gestao;

IV — baixar portarias e ordens de servigo;

V — aplicar penas disciplinares de sua al¢ada:

TITULO II
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DA ESTRUTURA E DAS ATRIBUICOES

CAPITULO I ]
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 4° A estrutura basica da Secretaria Municipal da Educagéo — SEMED ¢ constituida pelos
orgdos colegiados, de diregfio e assessoramento superior, corporativos, e finalisticos, a saber:

I — Orggios Colegiados:

a) Conselho Municipal de Educagdo;

b) Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar;

¢} Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagfio Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo -
Conselho do FUNDEB.

IT — Orgiios de Diregfio e Assessoramento Superior:
a) Gabinete do Secretério, integrado por:

1. Chefia do Gabinete

2. Procuradoria Juridica Setorial
3. Assessoria Técnica Especial;
4, Assessoria Técnica;

5. Secretaria Administrativa.

1II — Orgfios Coorporativos:
a) Departamento de Gestio Administrativa e Financeira, integrado por:

1. Secéo de Servigos Administrativos;

2. Sec¢fio de Execugéo Financeira;

3. Seco de Gestiio de Pessoas;

4. Se¢do de Aquisi¢Bes;

5. Se¢#o de Nutricéo;

6. Secdo Especial de Transporte Escolar;

7. Secéio Especial de Controle de Frotas

8. Subsec¢#o Registro Funcional;

9. Subsecdo Movimentagio de Pessoal;

10. Subsecdo de Direitos, Deveres e Vantagens do Servidor;
11. Subsecio de Controle e Processamento de Pagamento;

Rua Dr. Tavares Bastos, s/n° Centro — Fone (82) 3263-2600 - CEP 57160-000 - Marecha! Deodoro - AL CNP]
12.200.275 / 0001-58 Email: gabinete@marechaldecdoro.al.gov.br




PREFEITUSA MUNICIPAL DE T i
ESTADO DE ALAGOAS :
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEQDORO MARECHAL %éﬁﬁ

GABINETE DO PREFEITO EODORO ﬁMﬂﬂ

Unn luger melhar pora fodos

12. Subsecéo de Desenvolvimento Profissional e Valorizagfo do Servidor;
13. Subsegdo de Execugdo Orgamentdria;

14. Subsecgdo de Execugdo Financeira;

15. Subsecéo de Protocolo e Atendimento;

16. Subsecgdo de Arquivo Geral;

17. Subsegio de Servigos de Concessionarias;

18 Subsecio de Limpeza e Conservagéo;

19. Subsecio de Vigildncia;

20 Subsecio de Compras e Licitacdes;

21. Subsecdo de Patriménio e Almoxarifado.

b) Departamento de Planejamento e Orgamento, integrado por:

1. Se¢do de Captacio de Recursos;
2. Secdo de Convénios,
3. Sec#io de Prestacéio de Contas.

¢) Departamento de Tecnologia da Informagio, integrado por:

1. Secdo de Conectividade da Rede;
2. Sec¢do de Desenvolvimento de Sistemas da Informac@o;
3. Segédo de Apoio ao Usudrio e Suprimentos.

d) Departamento de Infraestrutura, integrado por:

1. Se¢fio de Manutencfio e Expansfio da rede fisica escolar.

IV — Orgdos Finalisticos:

a) Superintendéncia de Politicas Educacionais e Gestdo da Rede Escolar integrada por:

1. Nucleo de Educagfo Infantil - Creche;

2. Niicleo de Educacfio Infantil — Pré-Escola;

3. Ntcleo de Ensino Fundamental — Alfabetizagio;

4. Nucleo de Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano;

5. Nuacleo de Ensino Fundamental — 6° ao 9 ano;

6. Ntcleo de Educagéo de Jovens e Adultos;

7. Niicleo de Diversidade;

8. Nucleo de Educacdo Especial;

9. Ntcleo de Acompanhamento ao Desenvolvimento das Praticas Pedagégicas;
10. Niicleo de Acompanhamento de Programas e Projetos Especiais;
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11. Nucleo de Politicas de Esporte e Desporto Escolar.

12. Nucleo de Gestio Escolar;

13. Nucleo de Ac¢des Complementares da Escola;

14. Nucleo de Orientago, Documentagio e Inspecio Escolar;

15. Nicleo de Valorizacio da Pluralidade Cultural;

16. Nucleo de Documentacéio e Vida Escolar;

17. Nucleo de Apoio & Gestdo Descentralizada de Recursos Financeiros da Escola;
18. Nucleo de Integracdo Escola-comunidade;

19. Nuicleo de Assisténcia ao Educando

20. Nucleo de Avaliagfo e Estatistica

¢) Diretoria de Escola:

1. Diretor Geral,
2. Diretor Adjunto;
3. Coordenador Pedagégico.

Art. 5° Os 6rgdos colegiados de que trata o inciso I do artigo anterior tém carater deliberativo,
normativo ou consultivo, conforme dispuserem as legislagBes especificas e seus regimentos
internos aprovados por decreto, e sdo vinculados diretamente & Secretaria Municipal da
Educagfo.

CAPITULO 1
DAS ATRIBUICOES

_ Seciiol
Dos Orgios Colegiados

Subsecio I
Do Conselho Estadual de Educacéio

Art. 6° O Conselho Municipal de Educagfio, 6rgdo colegiado integrante da Secretaria
Municipal da Educagfio, e cuja composi¢io participarfio, proporcionalmente, representantes
das institui¢des e dos professores das redes piiblica e particular de ensino, em todos os niveis,
bem assim dos pais dos educandos e dos Orgfios de representagio dos estudantes, conforme
legislacfo especifica.

Parigrafo fnico. O Conselho Estadual de Educagéio dispord de uma Secretaria Executiva a
qual sera disponibilizada uma Assessoria Técnica.
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Art. 7° Compete ao Conselho Municipal de Educagio:

I - expedir normas gerais e complementares disciplinadoras do ensino na rede publica e
privada do municipio;

I - interpretar, na esfera administrativa, a legislacfo referente & sua area de atuagéio;

IIT - participar da formulag¢fo da politica de educacio em Marechal Deodoro, inclusive do
Plano Municipal de Educac¢éo e acompanhar sua execucdo, zelando em todas as situagdes para
que seja assegurado amplo énvolvimento da sociedade no aperfeicoamento da educagéo
municipal em todos os seus niveis e modalidades.

Subseciio 11
Do Conselhe Municipal de Alimentacio Escolar

Art. 8° Compete ao Conselho Municipal de Alimentagio Escolar de Marechal Deodoro —
CMAE/MD:

I - participar dos momentos de defini¢fio, acompanhamento ¢ avaliagio dos programas de
alimentac@o escolar do sistema municipal de ensino interferindo, quando se fizer necesséario,
para a correcfio das estratégias adotadas;

II — acompanhar a elaboragio da programagfio e proposta orcamentdria para a
operacionalizagio dos programas de alimentagéo escolar;

IIT — auxiliar no estabelecimento dos critérios que regeréio os convénios a serem firmados em
decorréncia dos programas de alimentagfo escolar;

IV - fiscalizar a execugfio or¢camentéria do setor de alimentacgfio escolar do Municipio;

V - cooperar na execucéio dos programas de alimentacfio escolar sob a responsabilidade do
Estado e dos Municipios no tocante a elaborac#io dos cardapios.

Subsecio I11
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacio dos Profissionais da Educacio -
Conselho do FUNDEB.

Art. 9° Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencio e Desenvolvimento da Educagfio Bésica ¢ de Valorizacio dos Profissionais da

Educagdo - acompanhar e controlar a reparti¢do, a transferéncia e a aplica¢fio dos recursos do
FUNDEB.

Secio H
Do Gabinete do Secretario
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Art. 10. Ao Gabinete do Secretério, érglio de dire¢fo superior da Secretaria Municipal da
Educagio — SEE, compete assistir o titular da pasta na pratica de atos de gestfo € na execugéo
das demais atividades de sua esfera de competéncia.

Subse¢io 1
Da Chefia do Gabinete

Art. 11. Compete a Chefia de Gabinete auxiliar direta e imediatamente o titular da Pasta no
desempenho de suas atribuigdes, gerindo, executando e coordenando os servigos do Gabinete,
cuidando do expediente oficial da Secretaria, cumprindo-lhe substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos, e desempenhar outras atribuicBes, mediante expressa delegacdo de
competéncia pelo Secretario.

Subsecao II
Da Procuradoria Juridica Setorial

Art. 12. A Procuradoria Juridica Setorial compete prover aconselhamento juridico
especializado ao Gabinete do Secretdrio, cumprindo-lhe desenvolver analises, estudos e
pesquisas, emissio de parecer, elaboragfio de leis, decretos, portarias, instrugdes normativas,
resoluges, minutas de contratos, convénios e demais instrumentos juridicos, além de
desempenhar outras atribui¢des que lhe forem determinadas pelo Secretdrio.

Paragrafo iinico — A Procuradoria Juridica Setorial sera exercida exclusiva e privativamente
por advogado devidamente habilitado.

Subseciio 111
Das Assessorias Técnica e Técnica Especial

Art. 13. As Assessorias Técnica ¢ Técnica Especial compete prover aconselhamento técnico,
administrativo e/ou pedagégico especializado ao Gabinete do Secretdrio, cumprindo-lhe
desenvolver analises, estudos e pesquisas, emissdo de parecer, elaboracdo de documentos
oficiais, além de desempenhar outras atribui¢des que the forem determinadas pelo Secretario.

Subseciio IV
Da Secretaria Administrativa

Art. 14. A Secretaria Administrativa compete receber, encaminhar e distribuir o expediente
do Gabinete, organizando e mantendo atualizado o arquivo de documentos e correspondéncia.

. Seggio INI
Dos Orgios Corporativos
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Subseciio I
Do Departamento de Gestio Administrativa e Financeira

Art. 15. Ao Departamento de Gestiio Administrativa e Financeira compete planejar, orientar e
coordenar as atividades administrativas, financeiras, contabeis e de gestdo de pessoal da
Secretaria Municipal de Educagdo, observando a politica de gestfio administrativa, as normas
e as diretrizes estabelecidas.

Subsecio I1
Do Departamento de Planejamento e Orcamento

Art. 16. Ao Departamento de Planejamento e Orgamento compete planejar, orientar e
coordenar as atividades de planejamento, de orgamento, controle e avaliacfio articulando e
acompanhando as atividades, programas e projetos que se desenvolvam no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagfio, para a execugfo orgamentaria, inclusive buscando a
captacéio de recursos e realizando o acompanhamento de Convénios.

Subsecdo 111
Do Departamento de Tecnologia da Informacio

Art. 17. Ao Departamento de Tecnologia da Informagfio compete planejar, orientar e
coordenar as atividades necessarias ao desenvolvimento, manutengfio ¢ suporte tecnologico,
provendo informagdes e acSes que subsidiem o planejamento, desenvolvimento ¢ avaliacio da
gestdo da Secretaria Municipal de Educacéio e de sua rede de ensino.

Subsecio IV
Do Departamento de Infraestrutura

Art. 18. Ao Departamento de Infraestrutura compete planejar, orientar e coordenar as
atividades necessarias & manutengfio da estrutura fisica das escolas que integram a rede
municipal de ensino da SEMED.

_ Se¢io IV
Dos Orgaos Finalisticos

Subsecio 1
Da Superintendéncia de Politicas Educacionais
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Art. 19, Compete a Superintendéncia de Politicas Educacionais formular, implementar e
avaliar as politicas do sistema ptblico de ensino do Municipio de Marechal Deodoro para os
diversos niveis de ensino e modalidades de educagfo; zelar pela qualidade social e
implementar mecanismos de cooperagfio técnico-pedagdgica com os municipios, agéncias
formadoras ¢ outras instituigdes/organizacdes.

Subsecio I1
Da Superintendéncia de Gestiio da Rede Escolar
Art. 20. Compete & Superintendéncia de Gestdo da Rede Escolas coordenar e avaliar a
implementagfio dos mecanismos da politica da gestdo compartilhada e democratica da Rede
Puablica Municipal de Ensino; garantir o acesso da populagdo aos diversos niveis de ensino,
para o percurso € o éxito escolar dos alunos e proporcionar o cumprimento da legislagéio
educacional no sistema estadual de ensino.

Subsecio HI
Da Diretoria de Escola

Art. 21. Compete a Diretoria de Escola a coordenacéo do funcionamento geral da escola e da
execucdo das deliberacBes coletivas do Conselho Escolar € da Secretaria Municipal de
Educagio, em prol da qualidade do ensino.

Pariagrafo tinico - O gerenciamento da unidade escolar devera ocorrer por meio de uma agfio
colegiada, ou seja, por meio de uma Equipe Diretiva composta pela Diregfio Geral, Direcéo-
Adjunta, Coordenacio Pedagdgica e Conselho Escolar, cuja forma de funcionamento e acesso
as referidas funcdes serdo estabelecidas por meio de Decreto a ser editado pelo Chefe do
Executivo Municipal.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. Os cargos de provimento em comissio e as fungdes de confianga que compdem a
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagfio sfo os relacionados no Anexo
Unico desta Lei.

Art. 23, Ficam extintos os cargos de provimento em comissdio e as fungdes de confianca,
definidos para atuar na educacéo, néio referidos no Anexo Unico a esta Lei.

Art. 24. O Chefe do Poder Executivo, mediante proposta do Secretario de Estado da
Educacgfo, regulamentara esta Lei no prazo de cento e oitenta dias, contados a partir da data
de sua publicacfo.
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Art. 25. As despesas resultantes da aplicaciio desta Lei correrdo & conta dos recursos
destinados a Secretaria Municipal de Educagdio, no or¢amento geral do Municipio para o
exercicio de 2012, ficando automaticamente transferidos para as unidades reestruturadas os
saldos orgamentarios consignados as unidades extintas.

Art.26. Os cargos e funcdes destinados ao Departamento de Planejamento e Orgamento, ao
Departamento de Tecnologia da Informagfio e ao Departamento de Infraestrutura
estabelecidos nesta Lei s& poderfo ser empossados a partir de 2013, mediante a efetiva
descentralizacdo da gestdo administrativa-financeira.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfio revogadas as disposi¢des em

contrario, especialmente os Artigos 15 ¢ 16 da Lei n® 485/89; os Artigos 2°, 3°, 4° ¢ 5° da Lei

n° 668/98; o Artigo XX da Lei'n® 949/2008; a Lei n° 693/99 e seus respectivos regulamentos.
Gabinete do Prefeito de Marechal Deodoro, Alagoas, 15 de junho de 2012.

CRISTIANO MATHEUS DA SILVA E SOUSA
Prefeito

Rua Dr. Tavares Bastos, s/n? Centro - Fone (82) 3263-2600 - CEP 57160-000 - Marechal Deodoro - AL CNP)
12.200.275 / 0001-58 Email: gabinete@marechaldeodoro.al.gov.br




PREFEITORA MUNICIPAL DE 5
ESTADO DE ALAGOAS M ARECH AL’?.. l}%

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

GABINETE DO PREFEITO DEODORO ﬁm‘t

U lugar melhor para foddos

ANEXO UNICO A LEI N.° XXXX, DE XX DE XXXXXXXXXXXX 2012.

Secretaria Municipal da Educacio - SEMED - Quadro de Cargos Comissionados e
Funcdes de Confianca

CARGO /FUNCAO SIMBOLO | QUANTITATIVO | VALOR VALOR
UNITARIO { TOTAL
Secretario de CC-1 01 6.000,00 6.000,00
Municipio
Chefe de Gabinete CC-2 01 4.000,00 4.000,00
Procurador Juridico CC-2 01 4.000,00 4.000,00
Setorial
Assessor Técnico CC-2 01 4.000,00 4.000,00
Especial
Assessor Técnico CC-3 01 2.500,00 2.500,00
Assessor Técnico CC-4 02 1.600,00 3.200,00
Secretario FGE-1 01 800,00 800,00
Administrativo
Diretor de CC-2 04 4,000,00 16.000,00
Departamento
Superintendente CcCc-2 01 4,000,00 8.000,00
Chefe de Secdo FGEE 02 2.500,00 5.000,00
Especial
Chefe de Segéio FGE-1 12 800,00 9.600,00
Chefe de Subsecfo FGE-2 14 400,00 5.200,00
Chefe de Nucleo FGE-1 20 800,00 16.000,00
Diretor Geral de FGDE-1 03 900,00 2.700,00
Escola 1
Diretor Geral de FGDE-2 4 800,00 3.200,00
Escola 2
Diretor Geral de FGDE-3 6 600,00 3.600,00
Escola 3
Diretor Geral de FGDE-4 9 500,00 4.500,00
Escola 4
Diretor Geral de FGDE-5 12 450,00 4.800,00
Escola 5
Diretor Adjunto de FGDAE-1 4 450,00 1.800,00
Escola 1
Diretor Adjunto de FGDAE-2 5 400,00 2.000,00
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Escola 2

Diretor Adjunto de FGDAE-3
Escola 3

350,00

1.400,00

Diretor Adjunto de FGDAE-4
Escola 4

300,00

1.500,00

Coordenador FGCOP-1
Pedagdgico nivel 1

300,00

6.000,00

Coordenador FGCOP-2
Pedagdgico nivel 2

20

250,00

5.000,00

FGEE — Fungfio Gratificada Educacional Especial

FGE — Func#o Gratificada Educacional
FGDE -- Func#o Gratificada Diretor de Escola

FGDAE — Fungiio Gratificada Diretor Adjunto de Escola
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N°. .
MENSALEM Lt Camara Mun. de Mal. Deodoro-AL |

Liv. n2f) 4 __Fis.ne -V
Marechal Deodoro-AL, 15 de junho de 2012. Protocolo n® Qg/ Y | 72

em L0 )06 A2

Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as). Brdtocolista

Temos a honra de encaminhar e submeter a essa Egrégia Casa Legislativa, para que
seja apreciado por Vossa Exceléncia e seus dignos pares, o Anteprojeto de Lei que dispde sobre a
Reestruturacio Administrativa e Organizacional da Secretaria Municipal de Educagdo de Marechal
Deodoro. e da providéncias correlatas.

A matéria ora encaminhada a apreciagdo do Legislativo corresponde ao conjunto de
normas que norteiam e regulam a relagdo administrativa, organizacional ¢ funcional da Secretaria
Municipal de Educagdo. designando cargos e fungdes primordiais ao cumprimento da sua
competéncia, tendo como missdo a oferta de um ensino de qualidade ¢ como foco o aluno e o pleno
atendimento as suas necessidades. O projeto em fulcro estabelece o funcionamento da educag¢do em
rede e promove 0s meios necessarios para que a rede municipal de ensino funcione em condi¢oes
adequadas a partir do estabelecimento dos cargos de Diregdo de Escola a serem ocupados por
profissionais do Magistério, ou seja, dispde de regras e normas legais sobre investidura. direitos,
deveres, e responsabilidades para com o cargo e fungdes ora estabelecidos.

Considerou-se para a produgdo deste documento os critérios estabelecidos pela
Constituicdo Federal e pela Lei n® 9.394/96 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional em consondncia com a Lei 9.424/96 que regulamenta o Fundo de Manuten¢do e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério e com a Lei n° 11.494, de
20 de junho de 2007 que converteu a MP 339/2006 que regulamenta o Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Baésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao.

As principais inovagdes constituiram-se basicamente na adogdo das seguintes medidas:

a) Instituicdo de uma nova estrutura organizacional, que prima pela gestdo plena de
recursos financeiros e administrativos, por parte da Secretaria Municipal de Educagio;

b) instituigdo de um novo ordenamento na relagdo funcional dos servidores que compordo o
quadro da Secretaria Municipal de Educacdo. imputando as responsabilidades e
compromissos devidos a cada cargo ou fung¢do de confianga:

¢) regulamentagdo dos instrumentos especificos da estrutura orgdnica da Secretaria
municipal de Educagdo que tratam dos direitos e deveres a si inerentes:

A referida inovagido observou a vontade politica de continuar valorizando a Educagio.
estabelecendo as condigdes necessarias ao seu pleno funcionamento ¢ ordenando deﬁnitivamen}7
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todas as normas legais pertinente ao Magistério. no tocante ao seu funcionamento organizacional.
significando assim um compromisso para continuar resgatando um instrumento importante na busca
da Qualidade e Valorizagdo dos Profissionais e da Educa¢do enquanto politica pablica prioritaria e
carecedora de atengdo especial no Ensino Pablico Municipal.

Certos de que a referida matéria serda bem recebida por parte desse Poder
Legislativo.

No ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e aos ilustres pares o nosso protesto da
mais elevada estima e consideracio.

Exmo. Sr.
MD Presidente da Camara Munici
NESTA

e Vereadores
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